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Amag: Norm kadro fazlas1 durumdaki egitim kurumu yoneticilerinin Milli Egitim Bakanligina Bagl
Egitim Kurumlarma Yonetici Segcme ve Gorevlendirme Yonetmeligi dogrultusunda, yonetici ihtiyaci olan
egitim kurumlarina dagitimimi saglamak.

Kapsam: Bu duyuru yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler cergevesinde miidiir, miidiir
basyardimcisi veya miidiir yardimcist norm kadrolarinin bazilari veya tamamu kaldirilan egitim kurumlarinda

norm kadro fazlasi olanlar ile birlestirilen ve kapatilan egitim kurumlarinda norm kadro fazlasi olanlari
kapsar.

Tlgili Mevzuat:
1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu.
2. Milli Egitim Bakanligma Bagli Egitim Kurumlarma Ydnetici Se¢me ve Gorevlendirme Yonetmeligi.

3. Milli Egitim Bakanligma Baglh Egitim Kurumlar1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina
Iliskin Yonetmelik.

4, Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.

Norm Kadro Fazlas1 Durumunda Olup Gorevlendirilecek Yoneticilerde Aranacak Genel

Sartlar:

1. Gorevlendirilecegi egitim kurumu ile aym tiirdeki egitim kurumlarindan birine &gretmen olarak
atanabilecek nitelikte olmak ve gorevlendirilecegi egitim kurumu ile aym tlirdeki egitim
kurumlarindan birinde aylik karsiliginda okutabilecegi ders bulunmak.

2. Zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigline tabi kurumlarda zorunlu hizmet yiikiimliiliigiinii yerine getirmekte
olan norm kadro fazlasi yoneticiler, ilgili mevzuatina gore sadece zorunlu hizmet bolgesinde yer alan

egitim kurumlarmi tercih edeceklerdir.

Norm Kadro Fazlasi Yoneticilerin Belirlenmesi:

1. Yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ¢er¢evesinde midiir, miidiir bagyardimeis1 veya miidiir
yardimeisi norm kadrolarmin tamami kaldirilan egitim kurumlarinda gérev yapan yoneticiler ile
kapatilan egitim kurumlarinda gorev yapan yoneticilerin tamami norm kadro fazlasi olarak
degerlendirilecektir.

2. Yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ¢ergcevesinde norm kadrolarinin bazilar1 kaldirilan egitim
kurumlarinda gorev yapan norm kadro fazlasi miidiir yardimcilari, hizmet puani daha az olandan
baslamak iizere belirlenir. Hizmet puaninin esit olmasi durumunda ise sirasiyla yoneticilikteki
hizmet siiresi, 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha az olan norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

3. Birlestirilen egitim kurumlarinda yonetici olarak gorev yapanlardan, egitim kurumunun yeni
statiisiine gore o egitim kurumunda ydnetici olarak gérev yapma sartlarini tasimayanlar ile sartlari
tagtyanlardan hizmet puani, hizmet puaninin esit olmasi durumunda ise sirasiyla yoneticilikteki
hizmet siiresi, Ogretmenlikteki hizmet siiresi daha az olanlar norm kadro fazlasi olarak
belirlenecektir.



Norm kadro fazlasi yoneticilerin belirlenmesinde, egitim kurumlarma ait Bakanlik onayli en son
norm kadro tespit ¢izelgeleri esas alinacaktir.

Yoneticilikteki hizmet siiresi ve dgretmenlikteki hizmet puaninin hesabinda bagvurunun son giinii
olan 24 Aralik 2024 tarihi esas alinacaktir.

. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen yoneticilere norm kadro fazlasi olduklari, egitim kurumu

miidiirleri/ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan Teblig-Tebelliig Belgesi (Ek-5) ile teblig
edilecektir.

Norm kadro fazlas1 yoneticilerin belirlenmesi ve ilgililere teblig islemleri 16-18 Arahk 2024
tarihleri arasinda egitim kurumu miidiirliiklerince yapilarak, norm kadro fazlasi olarak belirlenen
yoneticilerin bilgileri ekli ¢izelgeye islenecek ve s6z konusu ¢izelge ile teblig-tebelliig belgelerinin
bir niishas1 en geg 20 Arahk 2024 giinii mesai bitimine kadar il Milli Egitim Miidiirliigiine EBYS
lizerinden gonderilecektir.

Basvurular:

. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen yoneticiler, 23-24 Arahk 2024 tarihleri arasmnda duyuru

ekindeki bagvuru formunu (Ek-6) doldurarak basvuru yapacaklardir.

Norm kadro fazlas1 yoneticiler en fazla 20 egitim kurumu tercihi yapabileceklerdir.

. Basvuru formu, basvuru sahibi ve okul/kurum miidiirii tarafindan imzalanarak basvuru siiresi

icerisinde ilge milli egitim miidiirliiklerine teslim edilecektir.

. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen yoneticilerin bagvuru formlar1 ile bagvuru yapanlara ait isim

listesi ilge milli egitim miidiirliikleri tarafindan en ge¢ 25 Arahk 2024 giinii mesai bitimine kadar 1l
Milli Egitim Miidiirliigii Insan Kaynaklar1 Hizmetleri-1 (Y&netici Gorevlendirme) Boliimiine EBYS
iizerinden _gonderilecektir. (Basvuru_formlarimin_asillart Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerinde
muhafaza edilecektir.)

Bagvuru formu doldurulup onaylandiktan sonra tercih degisikligi yapmak isteyenler ile bagvurusunu
iptal ettirmek isteyen yoneticiler, basvuru tarihleri icinde baglh bulunduklar1 ilge milli egitim
miidiirligiine dilekge ile miiracaat edebileceklerdir.

Genel Aciklamalar:

1.

Yoneticilik norm kadrosuna esas kriterler ger¢evesinde miidiir, miidiir basyardimcis1 veya miidiir
yardimceisi norm kadrolarinin bazilar1 veya tamami kaldirilan egitim kurumlarinda gérev yapan norm
kadro fazlas1 durumdaki yoneticiler ile birlestirilen ve kapatilan egitim kurumlarinda gorev yapan
norm kadro fazlasi durumdaki yoneticiler bu duyuruya basvuru yapabileceklerdir. Norm kadro
fazlasi olmayan yoneticiler bu kapsamda bagvuru yapamayacaklardir.

. Bagvuru yapacak norm kadro fazlasi yoneticiler, Miidiirliigiimiiz https://izmir.meb.gov.tr adresinde

yayinlanacak olan yoneticiligi miinhal bulunan egitim kurumlar1 listesinden gorevlendirilmek
istedikleri egitim kurumlarimi tercih edeceklerdir. Ihtiya¢ listesinin disinda tercih edilen egitim
kurumlar1 dikkate alinmayacaktir.

. Norm kadro fazlas1 egitim kurumu yoneticileri, ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarma ayni yoneticilik

gorevi ile siirli olmak ve kalan gorev siirelerini tamamlamak {izere gorevlendirileceklerdir.



. Gorevlendirmeler, yoneticilerin tercihleri esas alinarak yapilacaktir. Aym egitim kurumuna ayni
yoneticilik gorevi i¢in birden fazla gorevlendirilme istegi olmasi durumunda sirasiyla, yoneticilikteki
hizmet siiresi fazla, 6gretmenlikteki hizmet puani fazla olan aday gorevlendirilecektir. Esitligin
devami halinde gorevlendirilecek aday bilgisayar kurasi ile belirlenecektir.

. Bagka egitim kurumlarina gorevlendirilmek istemeyenler, yoneticilikte kalan gorev siirelerini
bulunduklar1 egitim kurumunda tamamlayabileceklerdir. (Birlestirilen ve kapatilan egitim
kurumlarinda gorev yapan norm kadro fazlast yoneticiler harig) Y oneticilikte kalan gorev siiresini
bulunduklar1 egitim kurumunda tamamlamak isteyen norm kadro fazlasi yoneticiler, basvuru
formunda yer alan “Yoneticilikte kalan gérev siiremi bulundugum egitim kurumunda
tamamlamak istiyorum.” segenegini isaretleyerek basvuru yapacaktir. Bu secenegi isaretleyen
yoneticiler ayrica egitim kurumu tercihi yapamayacaktir.

. Tercihlerine gorevlendirilemeyen yoneticilerden yoneticilikte kalan gorev siiresini bulunduklar
egitim kurumunda tamamlamak isteyenler, basvuru formunda yer alan “Tercihlerime
gorevlendirilemedigim takdirde yoneticilikte kalan gorev siiremi bulundugum egitim kurumunda
tamamlamak istiyorum.” (Birlestirilen ve kapatilan egitim kurumlarinda gorev yapan yédneticiler
harig) secenegini isaretleyeceklerdir.

. Yoneticilikte kalan gorev siiresini bulunduklari egitim kurumunda tamamlamak istemeyenler ile
tercihlerine gorevlendirilemeyen yoneticiler, basvuru formunda yer alan “Tercihlerime
gorevlendirilemedigim takdirde Yonetmeligin 39. Maddesinin 2. Fikrast geregi ogretmenlige
atanmak istiyorum.” segenegini isaretleyeceklerdir. Bu secenegi isaretleyen yoneticilerin 6gretmen
olarak atanmak istedikleri egitim kurumlarini belirttikleri dilekgeleri bagvuru formlarinin ekinde yer
alacaktir. (S6z konusu segenegi isaretleyen norm kadro fazlasi yoneticiler, Ogretmen olarak
atanabilecekleri miinhal bulunan egitim kurumlar1 bilgisi i¢in Insan Kaynaklari Hizmetleri-1
(yOnetici atama) Boliimil ile iletisime gegebileceklerdir.)

. Birlestirilen ve kapatilan egitim kurumlarinda gorev yapan norm kadro fazlasi yoneticilerden
gorevlendirme  isteginde  bulunmayanlar  ile  isteklerine ragmen  yoOnetici  olarak
gorevlendirilemeyenler, oncelikli olarak kadrolarmin bulundugu ilge igerisinde durumlarina uygun
bir egitim kurumuna, ilge igerisinde durumlarma uygun norm kadro bulunmamasi halinde ise il
icerisinde istekleri de dikkate alinarak alanlarinda agik norm kadro bulunan egitim kurumuna
Ogretmen olarak atanacaklardir. Birlestirilen ve kapatilan egitim kurumlarinda gérev yapanlar
yoneticilikte kalan gorey siirelerini bu egitim kurumlarinda tamamlayamayacaktir.

. Doniistliriilen egitim kurumlarinin doniistiirilmeden 6nceki yoneticileri, kalan gorev siirelerini
doniistiiriilen egitim kurumunda tamamlayacaklarmdan bu duyuru kapsamunda basvuru
yapamayacaklardir.

10. Ayliksiz izinde olan norm kadro fazlasi yoneticiler de bu duyuru kapsammda bagvuru

yapabileceklerdir.

11. Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina yénetici gorevlendirmesi Bakanligimizca
yapildigindan bu egitim kurumlarindaki yonetici ihtiyaglari, “Yoneticiligi miinhal bulunan egitim
kurumlari listesinde” yer almayacaktir.

12. Bilim ve Sanat Merkezlerine miidiir olarak gorevlendirilme talebinde bulunacak norm kadro fazlasi

yoneticilerde bu kurumlarda kadrolu olarak gérev yapmis olma sarti aranacaktir.

13. S6z konusu kilavuzda yer almayan ya da tereddiite diisiilen hususlarla ilgili Milli Egitim Bakanlig

Egitim Kurumlarma Yonetici Se¢gme ve Gorevlendirme Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat
hiikiimleri esas almacaktir.



14. Norm Kadro Fazlasi  Yoneticilerin  atamalarina  iliskin  sonuglar,  Midirligimiiz
https://izmir.meb.gov.tr adresinde duyurulacaktir.

Ek-1 Gorevlendirme Takvimi

Ek-2 Norm Kadro Fazlasi Yoneticilerin Listesi (Miidiir)

Ek-3 Norm Kadro Fazlas1 Yoneticilerin Listesi (Miidiir Basyardimcisi)
Ek-4 Norm Kadro Fazlasi Yoneticilerin Listesi (Miidiir Yardimcisi)

EKk-5 Teblig/Tebelliig Belgesi
Ek-6 Bagsvuru Formu

IZMIiR iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU
Insan Kaynaklar1 Hizmetleri-1 (Yénetici Gorevlendirme)
Tel: (0232) 280 3704 - 280 3705 280 3707 — 280 3708— 280 3709— 280 3710
E-Posta: insankaynaklari35 1@meb.gov.tr
Internet Adresi: https://izmir.meb.gov.tr




Ek-1

NORM KADRO FAZLASI YONETICILERIN GOREVLENDIRME

TAKViIMIi

Norm Kadro Fazlas1 Yoneticilerin
Belirlenmesi ve Yoneticilere Tebligi
(Ilge MEM/Okul ve Kurum
Miidiirliikleri)

16-18 Arahk 2024

Norm Kadro Fazlas1 Olarak Belirlenen
Yoneticilerin, ilce Milli Egitim

Miidiirliiklerince EBYS Uzerinden Il 20 Aralilg 202§
Milli Egitim Midiirliigiine Bildirilmesi

Yoneticiligi Miinhal Bulunan Egitim
Kurumlarinin https://izmir.meb.gov.tr 20 Arahk 2024

Adresinde Ilan Edilmesi

Norm Kadro Fazlas1 Yoneticilerin
Basvurularinin Alinmasi ve Basvuru
Formlarimin Okul/ilce Milli Egitim
Miidiirliiklerine Teslim Edilmesi

23-24 Aralik 2024

Norm Kadro Fazlas1 Yoneticilerin
Basvuru Formlarinin ilce Milli Egitim

Miidiirliiklerince EBYS Uzerinden 1l 25 Arahk 2024
Milli Egitim Miidiirliigiine
Gonderilmesi
Gorevlendirme Sonuclarinin 27 Aralik 2024

Duyurulmasi

Ayrihis/Baslayis Islemleri

20 - 31 Ocak 2025




