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a) Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y dnetmeligi.

b) Devlet Memurlarmmn Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Y6netmelik.

¢) Milli Egitim Bakanhgina Bagl Egitim Kurumlari Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina iliskin Y6netmelik.

d) Milli Egitim Bakanhigi Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlar
Y Onetmeligi.

e) Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulunun 20.02.2014 tarihli ve 9 Sayili
Karar1.

f) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii’niin 2024/57 sayil1 Genelgesi.

Yukarida bahsi gecen yonetmelik ve genelge hiikiimleri esasmma gore asagidaki
aciklamalar dogrultusunda norm kadro fazlasi oOgretmenler belirlenerek atamalar:
gerceklestirilecektir.

A.BELIRLEME ve TEBLIG ISLEMLERI

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Belirlenmesi:

- Bulundugu egitim kurumuna ihtiya¢ fazlasi 6gretmen olarak atandiktan sonra bu kurumda
alaninda norm kadro i¢ine dahil olmamig 6gretmen,

-Norm fazlalig1 olusmasi halinde varsa dncelikle s6zlesmeli 6§retmen, ayni alanda birden fazla
sozlesmeli 6gretmen olmasi durumunda atamaya esas puani diisiik olan, atamaya esas
puanlarin esit olmas1 halinde KPSS puani diisiik olan 6gretmen, (Sozlesmeli ogretmenlerin
yer degistirme islemleri i¢in ayrica duyuru yapilacaktir.)

-Norm kadro fazlalig1 olusan alanda birden fazla kadrolu 6gretmen olmasi durumunda hizmet
puani diisiik olan 6gretmen, hizmet puani esitligi halinde hizmet siiresi daha az olan 6gretmen,

-1/1lge miidiirliikleri kadrosundaki &gretmenler norm kadro fazlasi olarak belirlenecektir.

- Hizmet puani / hizmet siiresi hesabinda birinci agsama bagvurunun son giinii olan 11 Kasim
2024 tarihi esas alinacaktur.

Egitim Kurumu Miidiirliikleri:

1. Egitim kurumlarinin kadrosundaki norm kadro fazlas1 6gretmenlerin belirlenmesi ve teblig
islemlerinin yapilmas,

2. Norm kadro fazlasi belirlenen 6gretmenlere EK-1’deki tebli§ islemi yapildiktan ve
hizmet puan kart1 da imzalatildiktan sonra EK-2’ deki “Norm Kadro Fazlas1 Ogretmen
Listesi” tablosuna islenmesi,

3. EK-2 excel tabloya norm kadro fazlas1 olarak islenecek dgretmenlerin;

a. TC Kimlik Numarast

b. Adi ve Soyadi

c. Bransi (Brans/Alan isimleri eksiksiz sekilde yazilmasina dikkat edilecektir)
d. Kadrosunun Bulundugu Egitim Kurumu

e. Hizmet Puani

f. Agiklama (Engellik - Ayliksiz izin vb)

bilgilerinin eksiksiz sekilde girilmesi,




. En az % 40 oraninda engelli raporu olanlar ile esi veya bakmakla ytlikiimlii oldugu birinci

derece kan hisimlarina ait agir engelli veya tam bagimli raporu olanlarin belgelerinin
almmasi, (Kendisine ait rapor / bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hismina

ait rapor ve giincel tarihli aile niifus kayit ornegi istenecek ve EK-2 tablonun A¢iklamalar
boliimiine islenecektir.)

. Ilgi (b)’de kayith ydnetmeligin 9 uncu maddesine tabi personelin 6gretmen eslerinin

belgelerinin alinmasi, (Giincel tarihli “Es Gorev Yeri Belgesi” istenecek ve EK-2 tablonun
Actklamalar béliimiine iglenecektir.)

. Askerde, ayliksiz izinde veya yurt disinda gorevli olanlar, proje okullar1 kadrosunda gorev

yapanlar, BOTE mezunu bilisim teknolojileri &gretmenlerin bilgilerinin listenin
“Aciklamalar” boliimiinde belirtilmesi,

. EK-2 excel tablosu ile birlikte hizmet puan karti, teblig belgesi ve 4 ve 5 inci madde

kapsaminda varsa sunulan belgelerin bir niishasinin ilge milli egitim miidiirliigline
teslim edilmesi islemlerini ytiriitecektir.

flce Milli Egitim Miidiirliikleri;

(Veri girisi icin kullanici ad ve sifre verilecektir)

1. Ilce milli egitim miidiirliigii kadrosundaki norm kadro fazlasi gretmenlerin tespiti ve teblig

islemlerinin yapilmasi,

2. EK-2 tablo ile bildirilen 6gretmenler ile ilge milli egitim miidiirliigii kadrosundaki norm

fazlas1 6gretmenlere ait veri girislerinde yukarida belirtilen 3, 4, 5 ve 6 nc1 maddesindeki
bilgi ve belgelerin kontrolii saglanarak sisteme islenmesi,

3. Ilge kadrosundaki norm kadro fazlas1 dgretmenler ile egitim kurumlarmdaki 6 gretmenlere ait

4 ve 5 nci madde kapsaminda alman belgelerin istenilmesi, kontrol edilmesi ve bir
niishasinin {1 Milli Egitim Miidiirliigiine gonderilmest,

4. Ugiincii asama yer degistirme basvurularindan dnce 2024/57 sayili genelgenin 3 iincii

maddesi kapsaminda gorev yapan Ogretmenlerin belirlenmesi ve EK-3 excel tabloya
islenerek 11 Milli Egitim Miidiirliigiine génderilmesi,

B- BASVURULAR

I.

Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler mebbis sifresi ile atama takviminde

belirtilen tarihler arasinda https://izmir.meb.gov.tr internet sayfasindaki tercih formunu

doldurarak basvuru yapacaklar ve 3 (ii¢) niisha bagvuru formunun bir niishas1 okul miidiirti

tarafindan imzalanarak oOgretmene verilecektir. Bir niisha okul/kurum miidirligiinde

tutulacak ve bir niishasi da ilge milli miidiirliigline gonderilecektir.

Elektronik bagvurularin onaylama/reddetme islemleri ilge milli egitim miidiirliklerince

yiiriitiilecektir.

Norm kadro fazlasi 6gretmenlerin yer degistirme islemleri 3 (ii¢) asamadan olusacak ve her

asamada en fazla 25 egitim kurumu tercihi yapilabilecektir.

Birinci Asamada;

a. Norm kadro fazlasi olarak belirlenen 6§retmenler kadrosunun bulundugu ilce icindeki
egitim kurumlar1 arasindan tercih yapabilecektir.

b. Tercih yapmayan veya tercihine yerlesemeyen d6gretmenler ilgesindeki bos kalan egitim
kurumlarina resen atanacaklardir.

c. Birinci asamada atamas1 gergeklesen 6gretmenler ikinci ve iiglincii agsamaya bagvuru
yapamayacaktir.

ikinci Asamada;

a. Yerlesim yeri 6zellikleri bakimindan biitiinliik arz eden Bal¢ova, Bayrakli, Bornova,
Buca, Cigli, Gaziemir, Giizelbahg¢e, Karabaglar, Karsiyaka, Konak ve Narlidere ilgesi




6.

7.

tek bir ilce olarak degerlendirilecektir. Bu ilcelerde gorevli norm kadro fazlasi

ogretmenler, yine bu ilgelerdeki egitim kurumlar1 arasindan bos kalan kontenjanlari

tercih edebileceklerdir.

b. Tercih yapmayan veya tercihine yerlesemeyen dgretmenler yerlesim yeri ozellikleri
bakimindan biitiinliik arz eden Balgova, Bayrakli, Bornova, Buca, Cigli, Gaziemir,
Giizelbahge, Karabaglar, Karsiyaka, Konak ve Narlidere ilgeleri icerisinde bos kalan
egitim kurumlarina resen atanacaklardir.

c. Ikinci asamada atamasi gerceklesen Ogretmenler iigiincii asamaya basvuru
yapamayacaktir.

Uciincii Asamada;

a. Her iki atama sonucunda yerlesemeyen 6gretmenler i¢in il geneli tiim ilcelerdeki bos
kalan kontenjanlar tercihe agilacaktir. Bu asamada da tercihine yerlesemeyen veya
tercih yapmayan 6gretmenler il icinde resen atanacaklardir.

b. 2024/57 sayil1 Genelgenin 3 {incii maddesinde kapsaminda;

-Ayliksiz izin ve hastalik iznine ayrilanlar ile gegici olarak gorevlendirilen
Ogretmenlerin  yerine alaninda veya istemeleri halinde alam1 disinda
gorevlendirilenlerden en az aylik karsilig1 ders gorevi verilenlerin,

- Egitim kurumu yoneticiligine gecici olarak gorevlendirilenlerin,

- [/ilge milli egitim miidiirliiklerinde gegici olarak gérevlendirilenlerin il i¢inde resen

atamalar1 yapilmayacaktir. .

Tercih dogrultusunda yapilacak atamalarda hizmet puani en yiikksek 6gretmenden; resen

yapilacak atamalarda ise hizmet puani en diisiik 6gretmenden baslanacaktir.

C- GENEL ACIKLAMALAR

l.

24

3.

4.

Norm kadro fazlas1 durumdaki 6gretmenler bu duyuruya miiracaat yapabileceklerdir. Norm
kadro fazlasi olmayan 6gretmenler bagvuru yapamayacaklardir.

Norm kadro fazlas1 6gretmenler, ihtiyac listesinden alanlarindaki egitim kurumlarmi tercih
edecekler, alanlarinin disinda tercih yapamayacaklardir.

Ogretmenler tercih formuna T.C. Kimlik Numarasi ve mebbis sifreleri ile giris
yapacaklardir.

Ogretmenler, tercih formu doldurulup, onaylandiktan sonra diizeltme veya iptal islemi
yapamayacaklardir. Diizeltme yapmak veya bagvurusunu iptal ettirmek isteyen
ogretmenler, basvuru tarihleri icinde bagli bulunduklar: ilge milli egitim miidiirliigiine
dilekge ile miiracaat edeceklerdir.

. Norm kadro fazlasi olup, ayliksiz izinde olan Ggretmenlerden “atanmasi durumunda

ayhksiz iznini sonlandirarak ilisik kesme siiresi icerisinde goreve baslayacagini”
dilekge ile yazili olarak beyan edenler tercih yapabileceklerdir. 01 Kasim 2024 tarihinden
sonra ayliksiz izne ayrilan 6gretmenlerden 1, 2 ve 3 {incili asamada tercih yapmayan veya
tercih yaptig1 halde atanamayanlar da resen atamaya tabi tutulacaktir.

Norm kadro fazlasi olarak belirlenen, en az %40 oraninda engelli raporu olanlar ile esi veya
bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlarma ait agir engelli (tam bagimli)
raporu olanlar isterlerse tercih yapabileceklerdir.

Devlet Memurlarmm Yer Degistirmelerine Iliskin Yonetmeligin 9.maddesine tabi
personelin 6gretmen eslerinden giincel tarihli “Es Gorev Yeri Belgesi” istenecektir. Esi ile
ayni ilcede gorev yaptigini belgelendirenler; gorev yaptigi ilce disinda resen atamaya
tabi olmayacaktir. Belgelendiremeyenler ise 1 ve 2 nci asamada resen’e tabi olup, sadece
3 iincli asamada resen atamaya tabi tutulmayacaktir.




8. a) Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarmdaki norm kadro fazlas1 dgretmenler
de bu duyurunun her asamasinda alaninda acilan kontenjanlara basvuru yapabileceklerdir.
b) Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarindaki norm kadro fazlas
ogretmenlerden, tiim agamalarda tercih yapmayan veya tercihine yerlesemeyenler de resen
atamaya tabi tutulacaklardir.

9. Norm kadro fazlas1 6gretmenlerin belirlenmesinde, egitim kurumlarina ait Bakanlik onayli
en son norm kadro tespit ¢izelgeleri esas alinacaktir.

10. Bilisim Teknolojileri alam1 6@retmenlerinden;

**Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim
Sistemleri Boliimii (BOTE)
**Matematik-Bilgisayar Bilimleri
#*[statistik ve Bilgisayar Bilimleri
**Bilgi Teknolojileri
**Yonetim Bilisim Sistemleri
Mezunu olanlar mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina atanamayacaklarindan,
bu béliimlerden mezun 6gretmenlerin tercihleri ayrica kontrol edilecektir.

NORM KADRO FAZLASI
SOZLESMELI OGRETMENLERIN
YER DEGISTIRME iSLEMLERI

Norm kadro fazlalig1 olugsmas1 halinde varsa oncelikle s6zlesmeli 6gretmen, ayni alanda
birden fazla sozlesmeli 6gretmen olmasi durumunda ise atamaya esas puani diisiik olan,
atamaya esas puanlarin esit olmast halinde KPSS puani diisiik olan 6 gretmen norm kadro fazlas1
olarak belirlenecektir.

Norm kadro fazlasi sézlesmeli 6gretmenlerin tercih ve yer degistirme islemleri; kadrolu
norm fazlas1 6gretmenlerin dagitimi tamamlandiktan sonra bos kalan kontenjanlar {izerinden
degerlendirilecektir.

Alaninda bos kontenjan kalmamasi nedeniyle bir egitim kurumuna yerlesemeyen
sozlesmeli 6gretmenler ise Bakanliga bildirilecektir.

Norm kadro fazlasi s6zlesmeli 6gretmenler igin ayr1 bir duyuru yapilacaktir.




2024 YILI

NORM KADRO FAZLASI OGRETMENLERIN

YER DEGISTIRME TAKVIMI

Norm Kadro Fazlasi (")grgtmenlerin Tespiti ve Teblig ve
Sisteme Isleme Siireci

Tarih

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Belirlenmesi ve Teblig
Islemleri (Egitim Kurumu Miidiirliiklerince)

01-04 Kasim 2024

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmen Isim Listesinin Ilce Milli Egitim
Miid.lerine Gonderilmesi (Egitim Kurumu Miidiirliiklerince)

04-05 Kasim 2024

Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Sisteme Islenmesi ({l¢ce
Milli Egitim Midiirliiklerince)

04-06 Kasim 2024

Birinci Asama Basvuru ve Atama Siireci

Tarih

iice i¢i Basvurular (Basvurularin Onay ve Ret Islemleri Ilce Milli
Egitim Miidiirliiklerince Yiiriitiilecektir)

07-11 Kasim 2024

Birinci Asama Atama Sonuglarmin Ilan

14 Kasim 2024

ikinci Asama Basvuru ve Atama Siireci

Tarih

Merkez ilgeler Arasinda Basvurular (Bagvurularin Onay ve Ret
Islemleri llce Milli Egitim Miidiirliiklerince Yiiriitiilecektir)

15-18 Kasim 2024

Ikinci Asama Atama Sonuclarinin Ilam

21 Kasim 2024

Uciincii Asama Basvuru ve Atama Siireci

Tarih

Kilavuzun BASVURULAR béliimiiniin 7 nci maddesinde
belirtilen (2024/57 sayili Genelgenin 3.maddesi kapsaminda
gorev yapan ogretmenler) kriterlerde gorevine devem eden norm
kadro fazlas1 6gretmenlerin tespiti ve bildirilmesi

22-25 Kasim 2024

il Geneli Basvurular (Basvurularin Onay ve Ret Islemleri Iice
Milli Egitim Miidiirliiklerince Yiiriitiilecektir)

26-28 Kasim 2024

Uciincii Asama Atama Sonuclarinin Ilam 04 Aralik 2024
Ayrihs — Baslayis Islemleri Tarih
Ayrilis —Baslayislarin Yapilmasi 17 Ocak 2025

iZMIR iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU
Insan Kaynaklar (Ogretmen Atama) Yonetimi-3

Tel: (0232) 280 36 69 —(0232) 280 36 71

(0232) 280 36 68 — (0232) 280 36 66
(0232) 280 36 67

E-Posta: insankaynaklari35@meb.gov.tr
Internet Adresi: https://izmir.meb.gov.tr




